
 

Délégué Général H/F 
Date de création 19/03/2025 
Type de contrat CDI 
Ville Paris 
Rémunération Selon expérience 
Expérience Expérience requise 
Nombre d'années d'expérience 5 ans minimum 

QUI EST NOTRE CLIENT ? 

Notre client, la Jeune Chambre Économique Française (JCEF), véritable incubateur 
national de leaders citoyens, est une ONG reconnue d’utilité publique. Elle fédère un 
réseau d’associations dans plus de 90 villes françaises, réunissant plus de 1300 
bénévoles de 18 à 40 ans. La JCEF mène des projets d’intérêt général pour révéler le 
leadership des jeunes et est affiliée à la JCI, organisation consultative de l’ONU. 

QUELLES SERONT VOS MISSIONS ? 

Rattaché.e au Président du Conseil d’Administration (équipe de 12 bénévoles élus 
annuellement), vous serez responsable de la mise en œuvre opérationnelle de la 
stratégie nationale. Vous devrez promouvoir l’action, le développement et l’image de 
la JCEF tout en assurant le bon fonctionnement du réseau et en accompagnant ses 
membres. 

En intégrant cette fonction, vous managerez une petite équipe de permanents motivés 
(une chargée de marketing/communication, une alternante ainsi que des services 
civiques en fonction des missions). 

1. Développement des ressources : 
o Animer et développer les ressources financières de l’association via la 

fidélisation des partenaires existants ainsi que la prospection de 
nouveaux partenaires privés et publics ; 

o Gérer l’intégralité de la relation partenariale, de l’identification, à la 
concrétisation et au suivi ; 

o Rechercher de nouvelles opportunités de financement (fondations, 
entreprises, collectivités locales) ; 

o Participer à la rédaction de dossiers de réponse à des appels d’offres. 
 



2. Optimisation des processus internes : 
o Manager l’équipe permanente et superviser l’activité opérationnelle ; 
o Être le garant à la fois de la bonne gestion administrative et 

opérationnelle du siège. 
 

3.  Stratégie à moyen-terme : 
o En lien le Conseil d’Administration, proposer des évolutions sur les 

missions et priorités de la JCEF ; 
o Assurer une veille stratégique sur les attentes de la jeunesse et les 

évolutions sociétales ; 
o Piloter la rédaction des bilans annuels des projets. 

 
4. Relations institutionnelles et stratégiques : 

o Représenter la JCEF auprès de partenaires (entreprises, associations, 
fondations, ministères, collectivités…) ; 

o Instaurer une collaboration efficace avec d’autres acteurs engagés dans 
la citoyenneté et les réseaux jeunesse. 
 

5. Professionnalisation des outils et méthodes : 
o Assurer la cohérence des projets et leur transmission d’une année sur 

l’autre (gouvernance bénévole annuelle) ; 
o Accompagner l’organisation des événements annuels de la JCEF 

(conférence des présidents locaux en janvier, convention de mi-année en 
juin et congrès national sur le dernier trimestre, temps fort annuel à 
l’Assemblée nationale, soirée partenaires etc.). 

6. Accroître la notoriété et soutenir le recrutement de bénévoles : 

•  
o Soutenir la stratégie de marque et la mise en œuvre du marketing digital 

; 
o Promouvoir les actions de la JCEF à l’international en coordination avec 

la JCI. 

Ce rôle central vous permettra d’être au cœur de l’organisation, en collaboration avec 
les élus de l’association et divers acteurs externes pour assurer la promotion de la JCEF. 
Vous participerez à des projets diversifiés, et votre contribution sera essentielle. 

Des déplacements ponctuels en France et à l’étranger seront à prévoir, ainsi que des 
week-ends de travail pour les réunions et évènements nationaux. 

QUEL EST VOTRE PROFIL ? 

Diplômé.e de l’enseignement supérieur, vous justifiez d'une expérience qui vous aura 
permis d'évoluer à des postes à responsabilités dans une structure idéalement 
associative. 

Vous possédez de réelles qualités de communication écrites et de l’aisance à l’oral. 

Vous avez une fibre entrepreneuriale, avec une expérience réussie dans la prospection 
de partenariats financiers privés et publics. 

Vous aimez évoluer dans des univers innovants et agiles, comprenant les enjeux 
digitaux et les envies des nouvelles générations. 

Vous êtes à l’aise dans la négociation et témoignez d’une réelle capacité de réseau, en 
ayant une bonne connaissance des institutions et des acteurs influents. 



Vous êtes reconnu.e pour vos capacités d’adaptation, de gestion de projet et votre 
rigueur et efficacité, votre polyvalence, votre créativité, votre capacité d'engagement 
sur de nombreux projets simultanés. 

Idéalement, vous maîtrisez l’anglais. 

POURQUOI INTÉGRER CETTE ENTREPRISE ? 

Vous rejoindrez une association reconnue mondialement pour ses valeurs et son 
engagement social, environnemental et territorial. 

Vous évoluerez aux côtés de jeunes dynamiques et engagés, contribuant à l’évolution 
de l’association face aux enjeux sociétaux. 

  

Les + : 

• CDI – Temps plein ; 
• Télétravail possible (Siège de la JCEF à Paris, métro La Mothe-Picquet Grenelle) 

; 
• Prise en charge de 50 % du titre de transport ; 
• Mutuelle d’entreprise : 100 % ; 
• Tickets restaurants ; 
• Convention collective : Éducation, culture, loisirs et animation au service des 

territoires (ÉCLAT). 

 POUR POSTULER / 
 Contact : Nicolas DEFRUIT nicolas@defruit-recrutement.fr ou postuler en ligne 

directement sur www.defruit-recrutement.fr  
 

mailto:nicolas@defruit-recrutement.fr

